STRATEGII ALE COLABORARII

Provocarile majore determinate de
cerintele pietei informationale, dezvol-
tarea tehnologica si comunicationald,
dinamica dezvoltarii mediilor econo-
mic si social, complexitatea procesului
educational impun atentiei institutiilor
informational - bibliotecare (IIB) din
invatamint o intrebare majora: ce teh-
nici si instrumente pot contribui eficient
la adaptarea la un mediu in permanenta
schimbare? Acceptind faptul ca buna
functionare a IIB este influentatd de
elementele economice, financiare, ma-
teriale, accentudm, astfel, importanta
conceptelor manageriale performante,
a culturii manageriale in procesul de
adaptare la metamorfoze.

Specificam, in acest sens, doua as-
pecte, care, dupa noi, greveaza adap-
tarea IIB la noile conditii. Este vorba,
in primul rind, despre structurile func-
tionale actuale ale IIB, centralizate si
rigide, cu ,bariere” intre unitati (servicii,
oficii, centre), care favorizeaza integra-
rea acestora in comunitatile deservite
(este vorba despre IIB din toate struc-
turile, nu numai de cele din invdtamint).
Consideram ca sint necesare noi struc-
turi organizationale, cu elemente flexi-
bile, care sa reactioneze in timp util
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provocarilor. lerarhiile diferentiate si cu
specializari stricte, predominante azi in
IIB, nu corespund cerintelor actuale.

in al doilea rind, mentionam nive-
lul insuficient de cultura mana-
geriald (referindu-ne la intreg per-
sonalul 1B, indiferent de postul
detinut), necesitatea acesteia fiind
augmentata de caracterul complex
al activitatii in cadrul structurii date.
+Mediul economic, social si valoric,
reglementdrile legale si cele impuse
de stat sint atit de complexe, incit nu
mai sint suficiente doar cunostinte de
specialitate pentru a solutiona prob-
leme de management. Este necesara
o colaborare strinsd la toate nivelele
organizatiei (management, depar-
tamente, angajati), precum si intre
organizatii pentru a obtine rezultate
de calitate si pentru a evalua cos-
turile si riscurile aferente deciziilor” -
sustin specialistii in domeniu, Mari-
ana Mocanu si Carmen Schuster (3,

p. XI - XIlI).

Departamentul  Informational
Biblioteconomic ULIM aplica forme
simetode de management modern,
eficient, conform cerintelor

secolului XXI, sporind, astfel, B
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implicarea profesionald a fiecarui anga-
jat. Aceasta afirmatie poate fi confirmata
prin citeva exemple ponderabile: pre-
dominarea structurii organizationale bi-
modale; crearea unuisisteminstitutional
de comunicare profesionald; instituirea
obligatiunilor de ,bibliotecar - contact”
(care a avut drept rezultat amplificarea
capacitatilor decizionale ale bibliote-
carilor ULIM), organizarea activitatii
in baza echipelor de lucru etc. O parte
constituienta a conceptului modern de
management la DIB este conceptualiza-
rea activitatii profesionale, implementa-
rea managementului proiectului.

Misiunea DIB, dupa noi, consta

in:
* modelarea, dezvoltarea si ad-
ministrarea serviciilor info - docu-
mentare in sprijinul studentilor,
cadrelor didactice, cercetatorilor si
altor categorii socio - profesionale;
* facilitarea si largirea accesului la
surse de informare si documentare
(interne si externe) prin implemen-
tarea tehnologiilor informationale
moderne, formarea deprinderi-
lor de cautare, selectare, regasire
si utilizare a informatiei de catre
clienti.

Ratiunile activitatii DIB, aplicatiile
moderne de management si-au
gasit expresie in lucrarea ,Conceptul
Sistemului Publicatiilor Bibliografice
(SPB) DIB", o lucrare in care sint struc-
turate urmdtoarele componente:

* scopul: prezentul Concept
orienteaza cercetdrile bibliografice,
efectuate in cadrul DIB, spre

ul beneficiul comunitatii uni-
a versitare si le fundamenteaza

pe principiile integritatii si continuitatii;
* functiile SPB: sinteza contributiilor
didactice, stiintifice ale universitarilor si
constituirea patrimoniului documentar
/ intelectual al ULIM; informarea gru-
purilor - tinta privind subiectele supuse
bibliografierii; promovarea imaginii
ULIM, a potentialului uman universitar;
* elementele SPB:

a) colectia ,Scriptio” (bibliografii ale
publicatiilor cadrelor didactice de la
facultatile ULIM, ale bibliotecarilor
ULIM; colectie initiata in anul 2007 si
care include bibliografii gen: ,Publicatii
ale profesorilor Facultatii ..";

b) colectia ,Universitaria” (bio-
bibliografii ale universitarilor, al-
tor personalitati din lumea stiintei,
invatamintului  universitar;  colectie
initiata in anul 1998);

c) colectia ,Studiorum” (publicatii
ce sintetizeaza realizarile didactice,
stiintifice, culturale ale ULIM; colectie
initiata in anul 2007, insereaza publicatii
gen:,ULIM: prezent si perspective. 1992
- 2007, ,Doctori Honoris Causa ULIM”
etc.);

d) colectia ,,Patrimonium” (lucrari bib-
liografice ce reflecta si promoveaza
resursele documentare ale DIB; colectie
initiata in anul 2006; include bibliografii
gen: ,Carti cu autografe in colectiile
DIB"; ,Valori bibliofile in colectia DIB”
etc.);

e) colectia ,BiblioLautus” (lucrari ce
reflecta implicatiile si reusitele profe-
sionale ale personalului DIB; colectie
initiata in anul 1998; include publicatii
gen: dictionar biobibliografic ,Biblio-
tecarii ULIM", Publicatii ale angajatilor
DIB (anexe la rapoartele de an si retro-
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spective), ,Publicatii despre DIB” (anexe
la rapoartele de an si retrospective),
,Publicatii editate sub egida Departa-
mentului Informational Bibliotecono-
mic. 1992 - 2008");

* suportul de inregistrare a informatiei:
publicatiile bibliografice sunt promo-
vate atit in format traditional (Centrul
editorial ULIM, alte edituri), it si in cel
electronic (pagina WEB, CD, Intranet
etc.);

* Impactul SPB: parte integranta a
patrimoniului documentar universi-
tar; amplificarea procesului didactic
si stiintific universitar; augmentarea
imaginii profesionale a DIB si a biblio-
tecarilor; pirghie de implementare a
managementului de personal (echipe
de lucru, largirea responsabilitatilor, an-
trenareain activitatea de bibliografiere a
bibliotecarilor de la diferite sectoare ale
DIB); cooperarea activitatilor de parte-
neriat DIB - bibliotecar - facultate - pro-
fesor; formarea culturii informationale a
membrilor comunitatii universitare.

Un exemplu elocvent de implemen-
tare reuisita a Conceptului SPB este
colectia de biobibliografii ,Universi-
taria”. In anul 2008 colectia implineste
10 ani, in acest deceniu fiind editate 33
de lucrari (a se vedea, in acest sens, lista
anexatd; aceste lucrdri pot fi accesate si
in format electronic: www.library.ulim.
md).

De ce a fost initiata aceasta colectie?
Prima fascicold a colectiei ,Univer-
sitaria” a fost dedicata Rectorului
Universitatii, academicianului Andrei
Galben, inserind informatii despre ac-
tivitatea sa stiintifica: volume, studii,
articole, comunicari, precum si alte date

despre mana-gerul universi-

tar si cercetdtorul de referintd.

Fiind prilejuita de semicentena-

rul academicianului, aceasta prima
aparitie a determinat orientarea
ulterioara a intregii colectii: celelalte
editii, la fel, sint dedicate personalitatilor
din domeniul stiintei si pedagogiei uni-
versitare. Pe parcursul a 10 ani, biobib-
liografiile editate de cdtre DIB au servit
drept mijloc important de apreciere a
realizarilor universitarilor, ele fiind lan-
sate in cadrul sedintelor speciale ale
Senatului ULIM (editiile au fost inminate
persoanelor in cauza im-preuna cu alte
distinctii universitare).

Caracteristicile colectiei ,Uni-
versitaria” sint urmatoarele: bio-
bibliografiileau o structura specifica
acestui gen, imbinind informatia
bibliografica cu cea documentara;
sint lucrdri bilingve sau multilingve
(informatia e in engleza, franceza);
se insista pe orientarea spre ampli-
ficarea potentialului informational-
bibliografic al publicatiilor (inclu-
derea compartimentelor gen: ,Din
colectia personald...; ,Cdrti cu auto-
grafe pentru..”; ,Discipoli ai...” etc.);
se cauta diversificarea genurilor
de documente incluse in biobib-
liografii (teze de master si doctor;
rapoarte stiintifico - arheologice;
lucrari ale studentilor, elaborate
sub conducerea persoanei respec-
tive, recenzii la teze de doctor
etc.). Elaborarea biobibliografiilor
necesita eforturi serioase, lucrul in
echipa, constituita din bibliotecari /
contact, personalul din toate

unitatile de structurd DIB (in l
‘ (
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functie de colectiile gestionate, sarcinile
profesionale, dar luindu-se in calcul si
domeniile de cer-cetare ale fiecaruia).
Am putea conchide ca implementarea
managementului modern de personal a
adus urmataorele rezultate: augmentar-
ea muncii in echipd; imbinarea organica
a intereselor si strategiilor stiintifico -
bibliografice institutionale cu cele indi-
viduale; implicarea intregului personal
DIB in efectuarea cercetdrilor bibliogra-
fice; sporirea nivelului de profesionalism
al personalului DIB.
Buna calitate a lucrdrilor aparute in
cadrul colectiei ,Universitaria” a
fost apreciata la Concursul national
,Cele mai reusite lucrdari in dome-
niul biblioteconomiei, informdrii si
documentdirii ale anului..” astfel, cir-
ca 50 la sutd dintre publicatii au fost
mentionate cu diplome si premii (a
se vedea descrierile bibliografice din
Anexa, evidentiate cu *).

Dupa pdrerea noastra, posibi-
litatile de imbunatatire a colectiei
constau in: diversificarea metode-
lor de identificare bibliografica a
documentelor (rezumate, abstrac-
te etc); majorarea potentialului
informational in baza traducerii
titlurilor lucrarilor in limbile de cir-
culatie universala, elaborarii de
adnotari si rezumate; utilizarea su-
portului netraditional de fixare a
informatiei (CD, Intranet etc.); inclu-
derea mau multor indexuri auxiliare,
care ar facilita folosirea biobiblio-
grafiilor.

indemnindu-vd sa analizati si sa
utilizati experienta editorialda a DIB,
vreau sa inchei cele expuse mai sus cu
o intrebare, in speranta ca s-ar produce,
posibil, o discutie: persoanele, care au
efectuat cercetdri bibliografice si au
elaborat o editie bibliografica, pot fi
considerati autori? Conform CIP-ului,
oferit de catre Camera Nationald a Cartii,
acestiasintcategorisitidrept, alcatuitori”
In volumul Din istoria si arta cdrtii
autorul Virgil Olteanu defineste terme-
nul,alcatuitor” drept un "compilator’; cel
din urma fiind ,persoana care rdaspunde
de continutul unei carti, alcdtuitd dintr-o
culegere de lucrari sau de pdrti de lucrdri
ale unuia sau mai multor autori” (4, p. 19,
91). Nu credeti atunci ca sint minimizate
in acest mod eforturile de investigatie
bibliografica in arhive, colectii de docu-
mente etc., de elaborare a unei structuri
originale, a identificarii bibliografice
a documentelor (formarea descrieri-
lor bibliografice, adnotdrilor ori a ab-
stractelor)? Informatia documentara,
prezentd in publicatiile bibliografice
este, de requld, elaboratd de catre bib-
liotecar (de ex.:,Discipolii profesorului....”
etc.). Or, ,Legea privind dreptul de autor
si drepturile conexe” (nr. 293-XIlI din 23
noiembrie 1994), utilizeaza notiunea de
Lautor”drept ,persoana fizica prin a cdrei
munca creatoare a fost creata opera” (2,
p. 6). In cazul nostru, opera creatd este
o publicatie biobibliografica (ca si multe
alte lucrari bibliografice, elaborate de
catre biblioteci).
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Anexa
Lista publicatiilor din cadrul colectiei,Universitaria”

1998
*Andrei llie Galben: biobibliogr. / Univ. Libera Intern. din Moldova; Dep. Inf. Bib-

lioteconomic; ed. ingr. de Z. Sochirca; alcat.: L. Corghenci. V. Chitoroaga, N. Beleavschi;
red.: V. Chitoroagd. - Ch., 1998. - 92 p. - (Col. Universitaria”; Fasc. 1 -a).

1999
Pavel Parasca: biobibliogr. / Univ. Liberd Intern. din Moldova; Dep. Inf. Bibliote-

conomig; ed. ingr. de Z. Sochircd; alcat.: L. Corghenci, V. Chitoroagd, N. Beleavschi, V.
Ghetu; red.: V. Chitoroagad, V. Cosmescu. - Ch., 1999. - 52 p. - (Col. Universitaria”; Fasc.
a 2-a).- ISBN 9975-920-12-8.

2000
Eugen Martancic: biobibliogr./ Univ. Liberd Intern. din Moldova; Dep. Inf. Bibliote-

conomic; ed. ingr. de Z. Sochirca; echipa de lucru: L. Corghenci, V. Ghetu V. Chitoroaga,
V. Cosmescu, N. Beleavschi. - Ch., 2000. - 66 p. - (Col. Universitaria”; Fasc. a 3-a).

2001

Alexandru Roman: biobibliogr. / Univ. Liberd Intern. din Moldova; Dep. Inf. '
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Biblioteconomic; dir.: Z. Sochircg; alcat.: V. Ghetu, V. Chitoroaga, L. Corghenci. - Ch,,
2001. - 43 p. - (Col. Universitaria”; Fasc. a 6-a). - ISBN 9975-920-38-1.

Mihai Cernencu: biobibliogr. / Univ. Libera Intern. din Moldova; Dep. Inf. Bibliote-
conomig; ed. ingr. de Z. Sochircg; alcat.: L. Corghenci, N. Beleavschi , V. Chitoroaga, V.
Ghetu; red.: V. Chitoroaga, V. Cosmescu. - Ch., 2001. - 35 p. - (Col. Universitaria”; Fasc.
a 4-a). - ISBN 9975-920-36-5.

Mihai Patras: biobibliogr. / Univ. Liberd Intern. din Moldova; Dep. Inf. Bibliote-
conomig; resp. de ed.: Z. Sochircd; alcat.: N. Beleavschi, S. Zbarnea; red. bibliogr.: V.
Chitoroaga. - Ch,, 2001. - 78 p. - (Col. Universitaria”; Fasc. a 5-a). — ISBN 9975-920-
41-1.

2002

Alexandru Robu: biobibliogr. / Univ. Liberd Intern. din Moldova; Dep. Inf. Bibliote-
conomig; dir.: Z. Sochirca, alcat.: F. Luca, A. Frumusachi, S. Zbirnea, red.: V. Chitoroaga.
- Ch., 2002. - 31 p. - (Col. Universitaria”; Fasc. a 8-a).

*lon Hancu: biobibliogr. la 70 de ani / Univ. Libera Intern. din Moldova; Dep. Inf.
Biblioteconomic; ed. ingr. de Gh. Postica; alcat.: V. Cosmescu, L. Corghenci, L. Barng;
coord.: Z. Sochirca; red. bibliogr.: V. Chitoroaga. - Ch, 2002. - 72 p. - (Col. Universitaria”;
Fasc.a 7-a).- ISBN 9975-920-44-6.

Petru Rosca: biobibliogr. / Univ. Liberd Intern. din Moldova; Dep. Inf. Biblioteco-
nomig; resp. de ed.: Z. Sochircg; alcat.: O. Vacariug, I. Babin, N. Ghimpu; red. bibliogr.: V.
Chitoroaga. - Ch., 2002. - 48 p. - (Col. Universitaria”; Fasc. a 9-a). - ISBN 9975-920-90-X.

2003

*Andrei Galben: biobibliogr. / Univ. Liberd Intern. din Moldova; Dep. Inf. Biblio-
teconomic; resp. de ed.: Z. Sochirca; echipa de lucru: L. Corghenci, V. Chitoroaga, O.
Leahu; trad. in limba fr. de A. Gutu, in limba engl de V. Stog . - Ch., 2003. - 136 p. - (Col.
Universitaria”; Fasc. a 11-a). - ISBN 9975-9603-9-1.

lon Alexandru: biobibliogr. / Univ. Libera Intern. din Moldova; Dep. Inf. Bibliote-
conomic ; resp. de ed.: Z. Sochircg; alcat: O. Vacariuc, N. Pislaru, L. Cor-  ghenci; red.:
V. Chitoroaga. - Ch., 2003. - 24 p. - (Col. Universitaria”; Fasc. a 10-a). - ISBN 9975-920-
94-2.

Mihai Prigorschi: biobibliogr. / Univ. Libera Int. din Moldova; ed. ingr. de Z.
Sochircd; echipa de lucru: N. Ghimpu, T. Levinta; red.: V. Chitoroaga, L. Cor-  ghenci. -
Ch., 2003. - 34 p. - (Col. Universitaria”; Fasc. a 12-a). - ISBN 9975-934-14-5,

2004
*Emil Rusu la 60 de ani: biobibliogr / Univ. Libera Intern. din Moldova; Dep. Inf.
Biblioteconomic; ed. ingr. de Z. Sochirca; echipa de lucru: S. Zbarnea, L. Corghenci, O.
Leahu, V. Chitoroaga, N. Pislaru, N. Sotchi, A. Amortitu. - Ch., 2004. - 62 p. -

100 (Col. Universitaria”; Fasc. a 15-a). - ISBN 9975-934-34-X.
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*lon Borsevicila75 deani:biobibliogr./ Univ. Libera Intern.din Moldova; Dep.
Inf. Biblioteconomic ; ed. ingr. de Z. Sochirca; alcat: N. Corghenci, V. Chitoroaga,
N. Pislaru, O. Leahu, A. Amortitu. - Ch., 2004. - 96 p. - (Col. Universitaria”; Fasc. a
14-a). - ISBN 9975-932-89-4.

*Gheorghe Postica la 50 de ani: biobibliogr. / Univ. Libera Intern. din Moldova;
Dep. Inf. Biblioteconomic ; ed. ingr.de Z. Sochirca; echipa de lucru: L. Corghenci, N.
Pislaru, V. Chitoroagd, O. Leahu, V. Ghetu; consultant st.: Gh. Posticd; trad. in limba engl.
de V. Stog. - Ch.: Cardidact, 2004. - 112 p. - (Col. Universitaria”; Fasc. a 13-a). - ISBN
9975-940-58-7.

*G@rigore Junghietu la 65 de ani: biobibliogr. / Univ. Libera Intern. din Moldova;
Dep. Inf. Biblioteconomic ; ed. ingr. de Z. Sochirca; echipa de lucru: L. Corghenci, A.
Amortitu, T. Levinta, N. Sotchi, S. Zbarnea; red. bibliogr.: V. Chitoroaga. - Ch., 2004. - 70
p. - (Col. Universitaria”; Fasc. a XVIl-a). — ISBN 9975-934-43-9,

Maria Dorogan la 75 de ani: biobibliogr. / Univ. Libera Intern. din Moldova; Dep.
Inf. Biblioteconomic ; ed. ingr. de Z. Sochircg; alcat: N. Ghimpu, N. Sotchi; red. st.: L.
Corghenci; red. bibliogr.: V. Chitoroaga. - Ch., 2004. - 34 p. - (Col.,Universitaria”; Fasc.
a 16-a). - ISBN 9975-934-42-0.

2005

*Ala Mindicanu: biobibliogr. / Univ. Libera Intern. din Moldova; Dep. Inf.
Biblioteconomic; ed. ingr. de Z. Sochircd; echipa de lucru: S. Zbarnea, M. Calis-
tru, N. Sotchi; red. st.: L. Corghenci; red. bibliogr.: V. Chitoroaga. - Ch., 2005. - 56
p. - (Col.,Universitaria”; Fasc. a 20-a). — ISBN 9975-934-88-9.

*Alexei Barbaneagra la 60 de ani: biobibliogr. / Univ. Libera Intern. din
Moldova; Dep. Inf. Biblioteconomic; ed. ingr. de Z. Sochircd; echipa de lucru:
L. Corghenci, V. Ghetu, N. Sotchi, N. Mitiliuc, A. Amortitu. - Ch., 2005. - 52 p. -
(Col.,Universitaria”; Fasc. a 21-a). - ISBN 9975-934-89-7.

Mitru Ghitiu la 60 de ani: biobibliogr. / Univ. Libera Intern. din Moldova;
Dep. Inf. Biblioteconomic; ed. ingr.de Z. Sochirca; echipa de lucru: L. Corghenci,
A. Amortitu, N. Sotchi, S. Varzari; red. bibliogr.: V. Chitoroaga. - Ch., 2005. - 32
p. - (Col.,Universitaria”; Fasc. a 18-a). — ISBN 9975-934-54-4,

Tatiana Podoliuc: biobibliogr. / Univ. Liberd Intern. din Moldova; Dep. Inf.
Biblioteconomic; ed. ingr. de Z. Sochircd; echipa de lucru: N. Ghimpu, N. Sotchi;
red. st.-bibliogr.: V. Chitoroagd, L. Corghenci. - Ch., 2005. - 21 p. - (Col.,,Univer-
sitaria”; Fasc. a 19-a). — ISBN 9975-934-69-2.

2006

*Andrei Smochina la 60 de ani: biobibliogr. / Univ. Libera Intern. din Moldova;
Dep. Inf. Biblioteconomic; ed. ingr. de: Z. Sochirca; alcat.: V. Ghetu, L. Corghenci; red.
bibliogr. : V. Chitoroaga. — Ch.: ULIM, 2006. - 86 p. - (Col. ,Universitaria”; Fasc.

a 24-a). - ISBN 978-9975-920-01-8. '
)
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Petru Rosca la 70 de ani: biobibliogr. / Univ. Libera Intern. din Moldova; Dep. Inf.
Biblioteconomic; ed. ingr. de Z. Sochircd; alcat.: N. Ghimpu, E. Idrisov; red. st.: L. Cor-
ghenci; red. bibliogr.: V. Chitoroaga. - Ch., 2006. - 85 p. - (Col. ,Universitaria”; Fasc. a
22-a). - ISBN 978-9975-934-19-0.

Trofim Carpov la 70 de ani: biobibliogr. / Univ. Liberd Intern. din Moldova; Dep.
Inf. Biblioteconomic; ed. ingr. de Z. Sochircd; alcat.: L. Corghenci, V. Ghetu; red. bibli-
ogr.: V. Chitoroaga. - Ch., 2006. - 30 p. - (Col.,Universitaria”; Fasc. a 23-a). - ISBN 9975-
934-20-6.

2007

*Ana Gutu - femeia in cautarea adevarului = La Femme a la recherche de la
Vérité: biobibliogr. / Univ. Liberd Intern. din Moldova; Dep. Inf. Biblioteconomic; ed.
ingr. de Z. Sochircd; alcdt.: N. Ghimpu, I. Soltan; red. st.: L. Corghenci; red. bibliogr.: V.
Chitoroagg; red. si trad. in limba. franc.: L. Hometkovski. - Ch.: ULIM, 2007. - 130 p. -
(Col.,,Universitaria”; Fasc. a 25-a). - ISBN 978-9975-920-07-0.

*Natalia Burlacu: biobibliogr. / Univ. Libera Intern. din Moldova; Dep. Inf. Biblio-
teconomic; ed. ingr. de Z. Sochircg; alcat.: S. Cirlan, E. Turcan, T. Kalguskin; red. st.: L.
Corghenci; red. bibliogr.: V. Chitoroaga. - Ch.: ULIM, 2007. - 42 p. - (Col.,Universitaria”;
Fasc. a 29-a). - ISBN 978-9975-934-35-0.

*Valentin Asevschi la 60 de ani: biobibliogr. / Univ. Libera Intern. din Moldova;
Dep. Inf. Biblioteconomic; ed. ingr. de Z. Sochircd; alcat.: T. Panaghiu, E. Idrisov; red. st.:
L. Corghenci; red. bibliogr.: V. Chitoroaga. — Ch.: ULIM, 2007. - 52 p. - (Col. ,Universi-
taria”; Fasc. a 26-a). - ISBN 978-9975-920-28-5.

*Vladimir Remis: biobibliogr. / Univ. Liberd Intern. din Moldova; Dep. Inf. Bibliote-
conomig; ed. ingr. de Z. Sochircg; alcat.: L. Corghenci, E. Idrisov; red. st.: L. Corghenci;
red. bibliogr.: V. Chitoroagd. - Ch.: ULIM, 2007. - 56 p. - (Col. ,Universitaria”; Fasc. a
28-a). - ISBN 978-9975-934-33-6.
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